
Perspektiven 
schaffen für Ihre 
berufliche Zukunft.

Der stetige Wandel des Arbeitsmarktes stellt 
uns vor immer größere Herausforderungen.  
Darauf geben wir innovative Antworten, die 
Ihre berufliche Zukunft sichern. 

Von Präsenzunterricht in Voll- und Teilzeit über 
Live-Online-Unterricht, abgestimmt auf Ihre 
Sprachkenntnisse und Ihren Wissensstand, bis 
hin zum Coaching, in dem wir ihre persönliche 
Situation beleuchten, bietet das OL:IN maßge-
schneiderte Angebote. 

Wir helfen Ihnen dabei, Ihre Potenziale voll  
zu entfalten und Ihr Bildungsziel optimal 
zu erreichen. 

Mit 80-120 Teilnehmenden und 25 Mitarbei-
tenden führte die Bietergemeinschaft zwischen 
2017-2023 das Migrationscenter Plus durch. 
Mit neuem Namen und erweitertem Angebot 
sind wir ab 2023 als OL:IN weiterhin im Auf-
trag des Jobcenters Oldenburg für Sie da.
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Wir sind für Sie da!
Die Unterstützung von Menschen bei der Arbeitsmarkt- 
integration gehört seit vielen Jahren zu unseren Kern-
kompetenzen. Wir sorgen für das Kompetenzfundament, 
das zur nachhaltigen Integration in den Arbeitsmarkt 
notwendig ist. Wir beraten Sie gern!

Ihr Weg zu uns
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Anschrift und Kontakt
Oldenburger Zentrum für Integration 
und Kompetenzerweiterung
Schütte-Lanz-Str. 15 · 26135 Oldenburg

Ansprechpartner / in: Wiebke Busse 
 Wefa Osso

Telefon: 0441 350 674 0

E-Mail: info@ol-in.de

 

ab 01.05.2023 mit laufendem Einstieg 
nach §16 Abs. 1 SGB II und §45 Abs. 1 Satz 1 SGB III

Oldenburger Zentrum 
für Integration und  

Kompetenzerweiterung

Ein Weg in Ihre 
berufliche Zukunft



Ihr Weg in Ihre berufliche Zukunft

Herzlich willkommen im Oldenburger Zentrum  
für Integration und Kompetenzerweiterung

Wir unterstützen Sie bei der Suche nach einer  
Arbeitsstelle.

In einem Erstgespräch erklären wir Ihnen Ihre und 
unsere Möglichkeiten.

In den ersten 3 Monaten lernen Sie in den unterschied-
lichen Gewerken einen oder mehrere Berufe kennen. 
Danach haben Sie gegebenenfalls eine konkretere Vor-
stellung von Ihren Fähigkeiten und den Möglichkeiten.

Im Rahmen der zweiten Phase können Sie sich in 
Oldenburger Betrieben im Rahmen von Arbeitspraktika 
ausprobieren, gleichzeitig ihre Sprache für den Beruf 
verbessern und von unseren Kontakten profitieren. 

Wir vermitteln Praktika, Ausbildungsplätze, Arbeits- 
stellen und unterstützen Sie bei der Suche nach  
geeigneten Weiterbildungen.

Das erwartet Sie außerdem
• Hilfe und Unterstützung bei familiären Angele- 
 genheiten, behördlichen Themen oder  
 finanziellen Problemen.

• Ihrem Sprachniveau entsprechende Deutsch- 
 förderung.

• Überprüfung Ihrer Schulzeugnisse und Berufs- 
 abschlüsse, sowie anderer Qualifikationen aus  
 Ihrem Herkunftsland auf Ihre Anerkennung in  
 Deutschland.

• Die Möglichkeit Ihre Fertigkeiten in verschiedenen  
 Gewerken und Projekten zu erproben.

• Professionelle Beratung durch unsere Jobcoaches.

• Kontakt und Erfahrungsaustausch mit anderen  
 Teilnehmenden.

• Abwechslungsreiches Coaching zu gesund- 
 heitlichen Themen.

Ihre Zeit bei uns
Ihre Teilnahme umfasst in der Regel einen Zeitraum 
von 6 - 12 Monaten in Teil- oder Vollzeit.

Unsere Öffnungszeiten 
Montag bis Freitag von 08:00 bis 16:00 Uhr  
(Randzeiten nach Absprache möglich) 
Der Einstieg ist laufend möglich.

Förderung
Ihre Teilnahme wird über das Jobcenter gefördert. 
Sprechen Sie mit Ihrem Ansprechpartner / Ihrer  
Ansprechpartnerin im Jobcenter Oldenburg.

Die Maßnahme wird im Auftrag des Jobcenters  
Oldenburg von der Volkshochschule Oldenburg,  
der Handwerkskammer Oldenburg, der Akademie 
Überlingen und der Dekra Akademie als Gemein-
schaftsprojekt betrieben. 

 

Hier ist Platz für Ihre Notizen


